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Bases Especificas
Oficial Vigilante de obras

Con el objetivo de garantizar la igualdad, mérito y capacidad en el acceso a Canal de Isabel Il, S.A., M.P., se publican
las presentes bases especificas que regirdn el proceso selectivo para la cobertura del siguiente puesto:

Puesto: Oficial vigilante de obras
Plazas: 2
Turno: Nuevo ingreso

Este proceso se desarrollara bajo la modalidad de concurso-oposicidn, conforme a la normativa vigente y a las
bases generales, cuya publicacion ha sido anunciada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM).

Las bases especificas detallan los requisitos de participacion, el perfil del puesto, el procedimiento de seleccién con
la estructura de las pruebas, asi como los criterios de valoracidn tanto en la fase de oposicion como en la fase de
concurso. Asimismo, se incluyen las disposiciones relativas a la presentacion de solicitudes, plazos, documentacion
exigida, tribunal calificador, actividades a desarrollar, conocimientos necesarios y demads aspectos necesarios para
garantizar la transparencia y objetividad del procedimiento.

La estructura de las bases especificas es la siguiente:

1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR Y PERFIL DEL PUESTO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION

TRIBUNAL CALIFICADOR

CONOCIMIENTOS NECESARIOS

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

vk wn

La finalidad del proceso selectivo es incorporar profesionales cualificados que contribuyan al cumplimiento de los
fines y objetivos de Canal de Isabel Il S.A., M.P. (en adelante “Canal de Isabel II”, “Canal” o “Empresa”), asegurando
la prestacion de un servicio publico eficiente y de calidad.

Como Canal de Isabel Il, nuestro propdsito es claro: “Cuidar el agua y garantizar un futuro sostenible para la
Comunidad de Madrid”. Este compromiso guia cada una de nuestras decisiones y nos impulsa a ofrecer un servicio
innovador, eficiente y responsable con las personas y el medioambiente

Somos conscientes de que el agua es un recurso vital y nuestra
responsabilidad va mas alld de su gestion. Nuestra labor tiene un
impacto directo en la calidad de vida de las personas, en la
preservacion del medioambiente y en el desarrollo sostenible de la
region.

Nuestros profesionales son la corriente de agua que impulsa nuestra
mision.

éTe animas a formar parte de Canal de Isabel 11?

Santa Engracia, 125. 28003 Madrid
www.canaldeisabelsegunda.es
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1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR Y PERFIL DEL PUESTO

Podran participar en el proceso selectivo aquellas personas candidatas que cumplan los requisitos minimos que se
establecen en las bases generales y en las presentes “Bases especificas”.

Quedaran excluidas del proceso selectivo las candidaturas que no cumplan alguno de los requisitos minimos fijados
en dichas bases generales o en estas bases especificas y, en particular, los que no acrediten la titulacién requerida
en el presente apartado.

Dichos requisitos deberdn ser cumplidos en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse en el momento de la formalizacién del contrato.

Nombre del puesto: OFICIAL VIGILANTE DE OBRAS
Numero de plazas:
PROCEDIMIENTO PLAZAS
Nuevo ingreso 2
Total | 2
Jornada: Las plazas se ajustardn a la jornada partida de lunes a jueves, viernes mafana.
Lugar de trabajo: Ambito territorial de aplicacién del 1ll Convenio Colectivo de Canal de Isabel I, S.A.,
M.P.
Retribucion anual: A fecha de publicaciéon de estas bases especificas, la retribucion fija anual es de
32.198,62¢€.

GRUPO PROFESIONAL SUBGRUPO AREA FUNCIONAL

Oficiales A Operaria

Complementos variables adicionales (progresivos hasta un 15,5%%):
- Incentivo de productividad
- Complemento por desempefio
- Complemento por objetivos

*Se aplicardn conforme a lo establecido en el Titulo V “Retribuciones econémicas” del Ill
Convenio Colectivo de Canal de Isabel Il, S.A., M.P.

Titulacion requerida: Estar en posesidn del titulo de Ciclo formativo de grado superior o de ciclo formativo
de grado medio o formacién profesional de 2.2 grado o l.er grado en las Familias
Profesionales de: Edificacién y Obra Civil; Fabricacion Mecanica; Electricidad vy
Electrénica; Instalacién y Mantenimiento; Transporte y mantenimiento de vehiculos o
equivalente; o los siguientes titulos de FP DUAL: Técnico en Redes y Estaciones de
Tratamiento de Aguas, Técnico Superior de Gestion del Agua, Técnico Superior en
Sistemas Electrotécnicos y Automatizados; o titulaciones equivalentes o la
homologacién correspondiente.

Carné de Conducir: Carné de conducir B en vigor
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2. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1 SOLICITUDES DE PARTICIPACION

La inscripcién en el proceso selectivo se realizara conforme a lo indicado en las bases generales. Las personas
candidatas presentaran su solicitud de participacion a través de la pagina web de procesos selectivos de Canal de
Isabel I, S.A., M.P.:

https://convocatoriascanaldeisabelsequnda.es

El plazo de admisién de solicitudes finaliza a las 23:59 horas del dia 21 de septiembre de 2026, no admitiéndose
ninguna solicitud posterior a dicha fecha. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la no
admisién de la candidatura.

2.2 ADMISION DE ASPIRANTES Y CONVOCATORIA DE PRUEBAS

Todos los aspirantes recibirdn en su correo electrénico la confirmacion de la inscripcion en el proceso selectivo. En
él, se les asignara su numero de identificador de candidatura para los comunicados publicos que se hagan en las
distintas fases del proceso.

Tal y como establecen las bases generales, una vez finalizado el plazo de inscripcidn, se revisara la documentacion
aportada por las personas candidatas para comprobar la acreditacidn de los requisitos, determinando el estado de
cada candidatura. Tras esa revision, se hara publico a través de la web de procesos selectivos (en el apartado
“CALENDARIO” del proceso selectivo en concreto) el listado provisional de admision, donde se podra comprobar
el estado de la candidatura.

Si alguna de las personas interesadas no hubiera acreditado el cumplimiento de los requisitos o no figurase en el
listado de admisidn, dispondra de un plazo de 3 dias habiles, a partir del dia siguiente de la publicacién para
subsanar, si procede, el defecto que haya motivado su exclusién a través de su “Area candidat@”.

Finalizado el plazo de subsanacién de requisitos, se publicaran los listados de admisién con caracter definitivo.

2.3 FASES DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccién constara de las siguientes fases, en el orden que se indica:

FASES PUNTUACION MAXIMA CARACTER ELIMINATORIO
Ejercicio tipo test 10 puntos Si
Valoracién de méritos 2,5 puntos No

Total | 12,5 puntos

El lugar, dia y hora de celebracién del ejercicio tipo test se publicard con una antelacion minima de siete dias
habiles.

2.3.1 Ejercicio tipo test

Permitird evaluar tanto los conocimientos tedricos generales relacionados con el puesto, como la aplicacion de los
mismos en el ejercicio profesional. Esta prueba sera obligatoria para todas las candidaturas admitidas.
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Tendra cardcter eliminatorio, valorandose en concordancia con el sistema de puntuacion correspondiente. En este
caso, esta prueba tendra un valor maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener una puntuacidn igual o superior
al 50% de la puntuacidon maxima (5 puntos) para superarla.

Consistira en realizar un cuestionario tipo test que evaluara los conocimientos relacionados con los conocimientos
minimos requeridos, atendiendo a lo sefialado en el apartado “conocimientos necesarios” de las bases especificas,
y estard basada en la bibliografia facilitada en la misma para la preparacion de la prueba. El cuestionario estara
compuesto de 100 preguntas con 3 alternativas de respuesta y una sola respuesta correcta, en las que el sistema
de puntuacion sera:

- Cada respuesta correcta serd puntuada con 1 punto.

- Cada respuesta incorrecta penalizara 0, 3 puntos.

- Las preguntas no contestadas no punttan ni penalizan.

La puntuacion del ejercicio se calculara mediante la siguiente férmula:

. n®de errores
node aciertos — (f)

10

Puntuacion ejercicio tipo test =

Con caracter general, en el cuestionario test se incluiran 10 preguntas adicionales de reserva, ordenadas de la 101
ala 110, que serviran para sustituir, si procede, preguntas que pudieran ser anuladas (*).

* Cuando resulte necesario anular un nimero de preguntas superior al de las 10 preguntas de reserva establecidas, la calificacién
final de la prueba se obtendrd recalculando la puntuacién en proporcién al nimero de preguntas vdlidas restantes.

No obstante, si el numero total de preguntas vdlidas fuese inferior a 80, el cuestionario se considerard nulo, quedando sin efecto los
resultados obtenidos. En tal caso, se procederd a la realizacion de un nuevo ejercicio tipo test.

La duracion maxima para la realizacion de este ejercicio sera de 2 horas y 30 minutos. Al finalizar el examen, las
personas candidatas conservaran una copia de la hoja de respuestas que garantizara la asistencia y la posterior
comprobacioén de la realizacién del ejercicio.

Las candidaturas admitidas deberan presentarse en el lugar y hora publicados, siendo la no asistencia motivo de
exclusién del proceso selectivo. Deberan asistir con el DNI, NIE y/o pasaporte en vigor, no pudiendo estar
caducados los documentos que acrediten la identidad. Si se produjera esta situacion es necesario presentar un
documento que justifique la no vigencia, pudiendo mostrar un resguardo de renovacién o denuncia en caso de
hurto o robo.

Se prohibird acceder a la realizacidn de esta prueba con cualquier dispositivo electrénico encendido (mdvil, tableta,
calculadoras programables, relojes inteligentes, etc.), considerando causa de exclusidn el incumplimiento de esta
restriccion.

Tras la publicacién del listado provisional de resultados de este ejercicio, las personas candidatas dispondran de un
plazo de dos dias habiles para presentar reclamaciones ante el tribunal calificador sobre las preguntas del ejercicio
que consideren incorrectas. Las reclamaciones se presentardn siguiendo el modelo que sera facilitado, y se
enviaran mediante el apartado de reclamaciones que se habilitard durante ese periodo en el drea de candidat@.

Ante las resoluciones del tribunal calificador se podra reclamar en segunda instancia ante la direccion en el plazo
de dos dias habiles. Durante este periodo sélo se admitirdan reclamaciones sobre aquellas preguntas que hayan
sido previamente reclamadas en primera instancia ante el tribunal calificador.
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2.3.2 Valoracion de méritos

Esta valoracion reconocerd la experiencia vinculada a las funciones propias del puesto convocado, asignando una
puntuacién tanto a la experiencia directamente relacionada con las funciones del puesto ofertado como a otras
experiencias profesionales que puedan considerarse afines.

Se realizard unicamente sobre candidaturas vigentes y no tendra cardcter eliminatorio. La puntuacién obtenida en
esta fase se sumara a las anteriores, conforme al sistema de puntuacién establecido. En este caso, esta fase tendra
un valor maximo de 2,5 puntos, no habiendo puntuacién minima al no ser eliminatoria.

La fecha a considerar para la valoraciéon de méritos sera la de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes
indicado en estas bases especificas. Los factores valorables son los siguientes:

- Experiencia profesional: Experiencia profesional en administraciones y entidades publicas o privadas
siempre y cuando se hubieran desarrollado funciones analogas a las del puesto convocado: 0,05 puntos
por mes completo trabajado, o la parte proporcional en los periodos inferiores al mes.

La experiencia profesional a valorar en el presente proceso selectivo sera la siguiente:

- Experiencia como Oficial Vigilante de Obras, realizando tareas de vigilancia y control de los trabajos de
conservacion y mantenimiento de las instalaciones relacionadas con el ciclo integral del agua o en
instalaciones industriales.

La acreditacidn de dicha experiencia profesional se realizara mediante la documentacion relacionada en las bases
generales. Esta documentacidn constara, generalmente, de (consultar el detalle de esta documentacion a presentar
en las bases generales):

i Informe de vida laboral actualizado.
ii.  Curriculum vitae.
iii. Certificado expedido por la empresa en la que se haya trabajado *.

* No serd necesario acreditar (si indicar en la solicitud) la experiencia obtenida en Canal de Isabel I por figurar ya en los archivos
de la Empresa.

Esta documentacion se solicitard Unicamente a las personas candidatas que hayan superado el resto de las fases
anteriores del proceso. Podra adjuntarse a través del apartado de reclamaciones que se habilitard durante
determinado periodo en el drea de candidat@. De este periodo, las candidaturas vigentes serdn informadas
mediante correo electréonico y mediante su drea de candidat@. No se admitira documentacidn por ninguna otra
via que no sea la establecida a tal fin.

2.4 RESOLUCION DEL PROCESO SELECTIVO

Desde la finalizacion de la tltima fase del proceso selectivo se hara publica la relacion de candidaturas aprobadas
con indicacion de las propuestas para cubrir las plazas vacantes convocadas, en un plazo no superior a diez dias
habiles. Las plazas seran adjudicadas a los aspirantes que, sumadas las calificaciones de las diferentes pruebas
superadas, hayan obtenido la mayor puntuacion.

En caso de igualdad en las puntuaciones finales se aplicaran sucesivamente los criterios de desempate recogidos
en el articulo 47.3 del lll Convenio Colectivo de Canal de Isabel II, S.A., M.P., asi como en las bases generales.

El destino de las plazas lo elegiran los aspirantes segun el orden final del proceso selectivo y el nimero de plazas
disponibles. No podran proponerse mas personas candidatas que plazas. La incorporacion a los respectivos
destinos se producird en el plazo maximo de dos meses desde la publicacién de la relacién de candidaturas
aprobadas propuestas para cubrir las plazas convocadas.
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Esta incorporacion se producird en el grupo profesional, area funcional, subgrupo y puesto sefialados en el perfil
del puesto que se establece en las presentes bases.

2.5 LISTA DE ESPERA

Las candidaturas que, habiendo superado las diferentes pruebas, no tengan adjudicada plaza, pasaran a formar
parte de una lista de espera, la cual serd publica, y se comunicara al comité de empresa.

El orden ocupado en esta lista de espera lo determinard la puntuacién obtenida en la resolucion publicada del
proceso selectivo.

Tendrd una vigencia de quince meses desde la publicacion de la resolucion del proceso selectivo y se utilizara para
la cobertura de vacantes de igual grupo profesional e igual puesto de trabajo y especialidad que la vacante

convocada.

Cada vez que se realice el aprovechamiento de esta lista de espera, se publicara el documento actualizado
marcando el estado actualizado de la misma, permitiendo a las candidaturas conocer su posicion.

Para poder acceder a las nuevas plazas ofertadas, las candidaturas en lista de espera deberan poseer los requisitos
de participacién en el momento de formalizaciéon del contrato.

3. TRIBUNAL CALIFICADOR

El tribunal calificador que se encargara de la realizacién y evaluacién de las pruebas del ejercicio tipo test es el
siguiente:

TITULARES SUPLENTES

Presidente/a | Olga Arriazu Bedoya Hanna Sanchez Gémez
Vocal Carlos Lozano Suarez Juan Claudio Conejo Arroyo
Vocal Sara Diaz Diaz Santiago Blazquez Fraile
Vocal José Luis Trujillo Pedraza Jesus Pérez Benito

Vocal Enrique Sanz-Lépez Palacios Alvaro Duran Zuil

4. CONOCIMIENTOS NECESARIOS

Se facilita la siguiente bibliografia recomendada (normativa, legislacion, libros y paginas webs detalladas) en los
conocimientos minimos necesarios para preparar las pruebas del proceso selectivo:

1. NORMA TECNICA PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA DEL CANAL DE ISABEL II.

1. Condiciones generales.

2.  Componentes de una red de abastecimiento de agua: tuberias; uniones; elementos de maniobray control.

3. Disefio de un abastecimiento dotaciones; demanda y caudales; aduccion, red de distribucidn, depdsitos,
impulsiones.

4. Obras de equipamiento: anclajes; alojamientos, cruce de carreteras con tuberias de abastecimiento,
automatizacion y control, corrosion de tuberias. Proteccidn anticorrosiva.
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Instalacion de la tuberia, recepcidn, limpieza y puesta en servicio: replanteo del proyecto, control de
recepcion de materiales, instalacion de la tuberia y elementos, prueba de instalacidn, puesta en servicio
de la tuberia, bandas de proteccién de las conducciones.

Constitucion de un proyecto y definicidn basica de apartados.

https://www.canaldeisabelsegunda.es/normativa

2. NORMA TECNICA PARA REDES DE SANEAMIENTO DE AGUA DEL CANAL DE ISABEL II.

N

vl

Condiciones generales.

Criterios generales de disefio.

Elementos que componen la red de saneamiento: Conducciones, registros, aliviaderos y tanques de
retencion, estaciones de bombeo, acometidas, elementos complementarios, acometidas e instalaciones
eléctricas.

Instalacion de los colectores

Gestion de la calidad.

Constitucion de un proyecto y definicidn basica de apartados

https://www.canaldeisabelsegunda.es/normativa

3. NORMA TECNICA PARA REDES DE REUTILIZACION DE AGUA DEL CANAL DE ISABEL II.

NouhkwnNeR

Condiciones generales.

Componentes de las redes de aduccidn y distribucidn.
Instalacion eléctrica.

Disefio del sistema de reutilizacién.

Consideraciones constructivas.

Gestion de la calidad.

Constitucion de un proyecto y definicidn basica de apartados

https://www.canaldeisabelsegunda.es/normativa

4. ESPECIFICACION TECNICA DE ACOMETIDAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO DE AGUA DEL CANAL DE
ISABEL 11 (2025).

https://www.canaldeisabelsegunda.es/normativa

5. DECRETO 2922/1975 DE 31 DE OCTUBRE POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA EL SERVICIO Y
DISTRIBUCION DE LAS AGUAS DEL CANAL DE ISABEL II.

https://www.boe.es/buscar/

6. CONOCIMIENTOS BASICOS EN AUTOCAD.

Martin Sanchez, Domingo Alfonso; Costafreda Mustelier, Jorge Luis; Marin Lazaro, Alfredo y Ledn Sanchez,
Antonio (2017). Curso basico de dibujo con AutoCAD. Fundacién Gémez Pardo. Capitulos 1, 2,3, 4y 9.
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7. CONOCIMIENTOS BASICOS DE ARCGIS.
Cartoteca Rafael Mas (2011) — UAM. Tutorial bdsico para la elaboracién de mapas utilizando ArcGIS.

8. CONOCIMIENTOS BASICOS DE MICROSOFT 365 (EXCEL / WORD / OUTLOOK / TEAMS).

e  Office
https://support.microsoft.com/es-ES/microsoft-365

e Ayuday formacion en Excel
https://support.microsoft.com/es-es/excel

e Ayuday formacién en Word

https://support.microsoft.com/es-es/word

9. CANAL DE ISABEL II:

o Misidn, valores y retos estratégicos (Lineas estratégicas y planes).
o Ciclo integral del agua.
o Il Convenio Colectivo de Canal de Isabel II, S.A., M.P.:

= Titulo II: Organizacién del Trabajo

= Titulo llI: Clasificacién Profesional

= Titulo VI: Seguridad y Salud Laboral

= Titulo IX: Régimen Sancionador.

Dosier de contenidos para procesos selectivos

10. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:

o General: Prevencién de riesgos laborales

o Oficinas: MAN.016 (castellano) - M.S.S. Oficinas.pdf

o Operaciones a distinta altura:_Equipos de proteccidén individual contra caidas de altura: trabajar sin

caidas , NTP 1218: Sistemas de proteccién individual contra caidas: Sistemas anticaidas | INSST - PDF

y_Utilizacién de escaleras de mano

Trabajos en recintos confinados: NTP 223: Trabajos en recintos confinados (insst.es)

Seguridad Vial: Guia para la prevencidn del accidente laboral de tréfico y Seguridad vial

Manipulacién manual de cargas: Manejo manual de cargas

Agentes bioldgicos: Triptico: Riesgos y recomendaciones basicas de prevencidn frente a la exposicion

a agentes bioldgicos

Utilizacion de equipos de trabajo maquinas o herramientas: Utilizacion de equipos de trabajo,

maquinas y herramientas

o Vigilancia de obras: Guia técnica para la evaluacién y prevencidn de los riesgos relativos a las obras
de construccion

o Utilizacién de EPI: NTP 1219 Ropa de proteccion de Alta Visibilidad - Ailo 2025.pdf

o Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de
seguridad y de salud en las obras de construccidn Guia técnica para la evaluacién y prevencién de los
riesgos relativos a las obras de construccién

O O O O

e}
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5. ACTIVIDAD A DESARROLLAR
Las funciones principales del puesto son las siguientes:
e Realizar la vigilancia y control de los trabajos de conservacidn y mantenimiento de las instalaciones que
se realizan en su Area, asi como notificar a sus superiores las incidencias detectadas mediante la

informacion obtenida en campo con datos y fotografias.

e Realizar y comprobar los planos con el trabajo realizado, efectuando mediciones y realizando croquis de
la situacion real.

e Apoyar en los distintos trabajos de cartografia, topografia, deslindes, replanteos, etc., que se realicen en
el Area.

e Cooperar en la prevencién de riesgos profesionales en la Empresa y el mantenimiento de la maxima
higiene en la misma, a cuyos fines deberd cumplir los preceptos de la Ley de Prevencion de Riesgos

Laborales, asi como las 6rdenes e instrucciones que a todos los efectos le sean dados por sus Superiores.

e Obtener los datos y la informacion necesaria (mediciones, informacidn, cartografia, etc.) para la definicién
de actuaciones y tramitacion de autorizaciones.

e  Ejecutar las mediciones y toma de datos sobre las obras que se ejecutan desde el Area.

e Efectuarla toma de datos en campo con la informacion de posicidn cartografica, coordenadas geograficas
y posterior conversion de todas las instalaciones donde se precisa realizar actuaciones.

e Seguir las necesidades y ejecucion de los trabajos de renovacion y mejora de las instalaciones.

Y, en general, todas aquellas que se deriven del desempeiio del puesto de trabajo

03 de septiembre de 2026

Isabel Pemau Gonzalez
Directora de Recursos
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